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A 17ª Diretoria da Associação de Mulheres de Negócios e 
Profi ssionais – BPW Londrina, Gestão 2024/2025, tendo como 
presidente a advogada Elizângela Ribeiro, iniciou as atividades 
com foco no incentivo à participação das associadas nas 
comissões, reuniões, eventos, ações e projetos. “Nosso propósito 
é realizar uma gestão democrática, com efetiva participação das 
associadas. Para isso, vamos incentivar a presença em todas 
as atividades, especialmente nas comissões locais que estão 
diretamente vinculadas com a coordenação nacional da BPW 
Brasil. Nossas associadas estarão diretamente em contato com 
as líderes nacionais, trocando experiências para realização de 
projetos que levem benefícios para a comunidade”, explicou a 
presidente Elizângela Ribeiro. Esse intercâmbio e cooperação 
entre associadas locais e nacionais será importante para maior 

Diretoria Gestão 2024/2025 quer ampliar a participação das 
associadas nas comissões e projetos da BPW Londrina

aproximação com mulheres empresárias de vários segmentos. 
“Essa aproximação pode resultar, inclusive, em negócios entre 
elas, o que é o maior objetivo da nossa associação”, completou 
a presidente. Ao promover maior participação das associadas, 
a BPW Londrina contribui também para incrementar o 
desenvolvimento pessoal, profi ssional e nos negócios. Durante 
os dois anos da Gestão 2024/2025, as comissões locais terão 
protagonismo em diversos projetos, conforme o calendário de 
atividades defi nido na primeira reunião com as coordenadoras 
(veja matéria na página 06). A Diretoria Gestão 2024/2025 
tomou posse em um animado coquetel, com a presença de 
associadas, familiares, amigos e convidados. Também estiveram 
presentes mulheres líderes de entidades sociais, profi ssionais e 
de empreendedoras de Londrina e região. 

O evento de posse reuniu associadas e convidados 
num animado coquetel no Espaço Villa Rica

Daianny Festti Sussai, Marcia Mileski Martins, Angela Roeder, Dayse Festti, Eliane Dutra, Elizangela Ribeiro, 
Elizabeth Debertolis, Cilmara Caldeirão, Renata Mello Serikaku e Luciana Costa Oliveira

A ex-presidente Daianny Sussai passa o pin da BPW 
para a presidente Elizângela Ribeiro

A icônica escadaria do Espaço Villa Rica foi o 
cenário perfeito para a foto das associadas
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Londrina com distribuição gratuita.
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SE VOCÊ É UMA MULHER 
EMPREENDEDORA, ASSOCIE-SE.

Para fazer parte da BPW Londrina você 
deve participar de pelo menos dois 
eventos e ser apresentada por duas 

associadas. Con� ra nas redes sociais 
(Facebook e Instagram) a programação 

de eventos. Conheça mais sobre a 
história da BPW Londrina acessando o 

site www.bpwlondrina.com.br

SEJA NOSSA
ASSOCIADA!
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Tomei posse no início do ano como presidente da 
BPW Londrina, um grande e honroso desafi o. Tenho 
comigo, uma Diretoria atuante, com muitos projetos 
que visam dar sequência a todo o trabalho desenvolvido 
até aqui, bem como cumprir com os objetivos da 
BPW, fomentando a união de mulheres na busca de 
igualdade de gênero e oportunidades, encorajando e 
capacitando mulheres a desenvolver seus negócios. 

O foco da nossa gestão é gerar conexão entre 
as associadas, possibilitando a realização de 
negócios, além de capacitação para que os negócios 
possam se desenvolver. Também temos como 
meta trabalhar com a parte social, com projetos 
que visam a educação, prevenção e incentivos a 
políticas públicas ligadas questões importantes, 
como o combate à violência contra a mulher, 
salário igual, doação de órgãos, projetos voltados a 
sustentabilidade, prevenção de doenças como o câncer de mama.

Além da Diretoria, temos as comissões que são um braço de apoio 
importante para que os projetos sejam efetivados e os resultados 
alcançados. As associadas podem escolher participar das diversas 
comissões que temos, considerando principalmente a que tem 
mais afi nidade com o seu perfi l, com o seu negócio e assim todas 
podem colaborar com a associação e com os objetivos traçados.

Desde o início da gestão já realizamos importantes ações. 
Em março, realizamos o projeto “Março É Mulher”, onde tivemos 
a oportunidade de ouvir a empresária Alê Lopes contando a 
sua história e nos inspirando. Uma menina preta, pobre e sem 
esperança de futuro que, ao empreender, mudou sua vida, sendo 
atualmente uma empresária.  Reforçando a importância do tema da 
campanha de março, que é a conscientização da igualdade de gênero 
e empoderamento de mulheres e meninas no combate a pobreza.

Ainda no mês no março, tivemos um grande evento, Mulheres 
que Inspiram a Sustentabilidade. Recebemos a infl uenciadora 

Fê Cortez, falando sobre o tema “O poder do 
Feminino para Mudar o Mundo”. Ela nos deixou 
um recado importante, “A gente não precisa 
mudar o mundo. A gente precisa mudar a 
gente. O mundo muda quando a gente muda.”

Abril tivemos um encontro especial, comandado 
pela consultora Vera Mairink, que falou sobre 
Mulheres que inspiram e transformam, uma fala 
que trouxe empoderamento para as associadas, com 
dicas e soluções para acreditarem e melhorarem 
seu potencial empreendedor na sociedade. 

Já estamos organizando o mês de maio, onde 
o foco será o projeto “Trabalho Igual Salário 
Igual”. Muitas ações estão sendo programadas, 
teremos nossa reunião mensal onde falaremos do 
tema, assim como iremos para as escolas falar e 
conscientizar sobre da importância de tratarmos 

deste tema, o que já foi alcançado e o quanto ainda temos que 
caminhar pela igualdade de gênero na questão de salário igual.

E muita coisa vem por aí, temos um ano já planejado com 
muitas ações. Este ano temos a comemoração dos 35 anos ano da 
BPW Londrina, queremos ir além do momento festivo para refl etir 
e homenagear grandes mulheres que fi zeram parte desta história.

Em nome da Diretoria, faço o convite para todas as associadas 
da BPW Londrina para que participem dos nossos projetos, 
das nossas comissões e reuniões. Sua participação é essencial 
para o sucesso da nossa Associação, para concretização de 
tudo que está sendo elaborado pensando em cada uma de 
vocês, no seu desenvolvimento pessoal e do seu negócio. 

Conto com vocês!
Elizângela Ribeiro
Presidente Gestão 2024/2025

O foco é gerar conexão e negócios 
entre as associadas

Caras Associadas,
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Parcerias
Planejamento Sucessório e 

Tributário: necessidade urgente

Embora a sociedade, de um modo geral, não se sinta confortável 
quanto ao assunto envolvendo a morte, com a pandemia do COVID-19, 
aprendeu-se, duramente, que o falecimento é algo com que se 
preocupar e buscar o devido planejamento, principalmente quando 
se tem um patrimônio. 

Estas breves palavras têm, portanto, como principal objetivo 
demostrar a necessidade do planejamento patrimonial e sucessório, 
até para se evitar maiores impactos, além dos emocionais, naqueles 
que vão suceder ao falecido, principalmente o fi nanceiro, já que 
o custo com inventários no Brasil é altíssimo e, às vezes, pega de 
surpresa a família que não tem numerário o sufi ciente para promover 
o inventário, seja judicial, seja extrajudicial, dos bens deixados pelo 
ente que se foi.

Em dezembro de 2023, o Congresso Nacional concluiu a votação 
da Emenda Constitucional n. 132, da Reforma Tributária, e uma 
das questões que foi aprovada foi a progressividade da cobrança da 
alíquota do ITCMD – Imposto sobre Transmissão Causa Mortis e 
Doação, variando de 2% a 8%, dependendo do valor dos bens. 

Antes, os Estados tinham uma alíquota fi xa, progressiva ou mista, 
no entanto, agora há a obrigatoriedade da progressividade: quanto 
maior o valor do patrimônio, maior o valor do ITCMD.

O Governo Federal ainda não implementou as novas regras, no 
entanto, a corrida já é grande para buscar uma forma de planejar a 
destinação do patrimônio, visando à economia tributária.

Há várias formas de se planejar em vida o que vai ser feito com 
o seu patrimônio, citando-se apenas algumas das formas possíveis: 
doação em vida com usufruto, testamento, planos de previdência, 
seguro de vida, constituição de fundação ou “holding”, entre outras.

Cada uma delas tem um custo fi nanceiro e um custo específi co 
com tributos, por isso, é importante buscar ajuda especializada para 
escolher a melhor forma de fazer a destinação do seu patrimônio, uma 
vez que deixar que a família abra o inventário ou registre o testamento 
do falecido é uma das formas mais caras de se partilhar os bens, haja 
vista o alto valor das custas processuais além dos tributos incidentes.

Trata-se, pois, de necessidade urgente buscar uma assessoria 
jurídica especializada a fi m de, em vida, buscar uma forma de planejar 
o futuro patrimonial, até para se evitar delongas ou dispêndio 
desnecessário de numerário, principalmente agora com a Reforma 
Tributária entrando em vigor.

Márcia Cristina Mileski Martins

Advogada, Mestre em Direito Negocial pela UEL, 
Conselheira da OAB/Londrina, Diretora Jurídica da 
BPW Londrina.

Direito da Mulher
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“O poder do feminino para mudar o mundo” foi o tema 
da palestra que trouxe para Londrina Fe Cortez, a maior 
infl uenciadora do país na área da sustentabilidade. Ela foi 
convidada especial do evento solidário Mulheres que Inspiram 
a Sustentabilidade, promovido pela BPW Londrina com apoio do 
Loft Empório Guimarães e várias empresas locais. O evento fez 
parte das ações do projeto Março é Mulher e reuniu 150 pessoas, 
grande maioria mulheres, incluindo presidentes de associações 
e entidades locais que prestam apoio e defendem os direitos da 
mulher e também defendem a preservação do meio ambiente. O 
evento também teve um mini desfi le de moda feminina tendo as 
associadas como modelos. Em sua palestra, Fe Cortez mostrou 
como ela se tornou uma defensora das causas ambientais, 
reconhecida internacionalmente, e também uma empresária no 
segmento de sustentabilidade. Muito atenciosa com o público, 
Fe Cortez tirou fotos e autografou seu livro “Homo Integralis - 
Uma nova história possível para a humanidade”. E deu o recado 

Mulheres que Inspiram a Sustentabilidade:
o poder do feminino para mudar o mundo

O evento Mulheres que Inspiram a Sustentabilidade 
fez referência aos Objetivos para o 

Desenvolvimento Sustentável ODS/ONU

para a transformação: “A gente não precisa mudar o mundo. A 
gente precisa mudar a gente. O mundo muda quando a gente 
muda. E por onde podemos começar essa mudança? Plante 
árvores“. No fi nal do evento, cada convidada recebeu uma ecobag 
estampada com a marca do projeto Mulheres que Inspiram a 
Sustentabilidade e contendo vários brindes, vouchers e material 
informativo das empresas apoiadoras do evento. Os convites 
solidários foram trocados por alimentos. Foram arrecadados 
cerca de 500 quilos de alimentos, distribuídos para os Vicentinos 
da Igreja Católica, para a Ong Tok de Amor que acolhe pacientes 
em tratamento de câncer e para entidades que abrigam mulheres 
e crianças vítimas de violência doméstica. O evento contou com 
apoio da Esquadrilon Prime, Casa do Empreendedor, Comissão 
das Mulheres Advogadas da OAB Londrina, Elizabeth Hill, 
Starluz, Vimarra Construtora, Dleane Semijoias, Yang Londrina, 
Sapataria do Futuro, Elisangela Scremin Estética Avançada, 
Vitaderm, Espaço Graff , Óveipo Café, Sucos Nosliw.

Fe Cortez faz selfie com associadas da BPW e convidadasA palestrante Fe Cortez é referência nacional em sustentabilidade

Patrícia Guimarães, Fe Cortez, 
Elizângela Ribeiro e Eliane Dutra

Daianny Sussai, Alexandre Oliveira, 
Elizângela Ribeiro e Elizabeth Debertolis

Fe Cortez interagiu com as associadas e convidadas 
durante o evento no Loft 

“A gente não precisa 
mudar o mundo. 
A gente precisa 
mudar a gente. 
O mundo muda 

quando a gente muda. 
E por onde podemos 

começar essa 
mudança? 

Plante árvores“.
Fe Cortez
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Parcerias

A Associação de Mulheres de Negócios e Profi ssionais - BPW 
Londrina e a Associação Nós do Poder Rosa – ANDPR, duas 
instituições que são tradicionais polos de mulheres profi ssionais e 
empreendedoras de nossa cidade, sendo a BPW Londrina pioneira 
neste segmento, fi rmaram uma parceria histórica para celebrar o 
encerramento da Gestão 2022/23 da BPW Londrina e os 15 anos de 
fundação do Poder Rosa. As duas entidades se uniram em prol da 
realização de um grande evento, denominado Mulheres em Destaque, 
com o objetivo de prestar homenagens a mulheres empresárias, 
profi ssionais e empreendedoras que se destacaram em suas áreas de 
atuação. Nesta primeira edição do projeto criado pela BPW Londrina, 
a identidade visual apresentou fotos de ex-presidentes e fundadoras 
da BPW e do Poder Rosa, que foram grandes líderes femininas 
inspiradoras, cujos legados ainda são responsáveis por semear o 
futuro das duas instituições. A identidade visual, além de estampar 
os materiais do evento, também ganhou as ruas de nossa cidade, com 
um outdoor na Av. Castelo Branco. Parabéns à BPW e Poder Rosa por 
unir história, presente e futuro!

O Dia Estadual de Combate ao Feminicídio 
(22 de julho), foi marcado em Londrina pela 
Caminhada do Meio-Dia, organizada pela 
Secretaria Estadual da Mulher, Igualdade Racial 
e Pessoa Idosa (SEMIPI), com adesão de diversos 
órgãos públicos e entidades. A BPW Londrina 
esteve presente na programação realizada no 
Calçadão e no Terminal Central Urbano. Ao 
meio-dia, em vários municípios do Estado, a 
caminhada reuniu pessoas em memória das 
vítimas com o objetivo de defender a vida, 
pelo fi m do feminicídio, além de mobilizar, 
sensibilizar e conscientizar a sociedade que 
precisamos dar um basta à esse crime covarde 
e brutal contra as mulheres.

Mulheres em Destaque
Parceria histórica promove 

homenagens e celebra realizações

Dia Estadual de Combate ao Feminicídio

Outdoor na Av. Castelo Branco com a homenagem às ex-presidentes

Michelly Landgraff e Daianny Sussai

A manifestação contou com diversos órgãos públicos e entidades

Homenagens durante a Cerimônia das Velas
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CONFAM 2024 destaca o empoderamento feminino

As comissões de trabalho da BPW Londrina promovem 
a interação entre as associadas e estimulam a participação 
nos projetos da Associação, atuando conforme calendário de 
atividades já estabelecido pela Diretoria e as coordenadoras. 
As comissões terão atividades em eventos ofi ciais municipais, 
na agenda social e nos eventos tradicionais da BPW Londrina. 
“Através das comissões, as associadas de Londrina interagem 
com outras mulheres BPW de várias partes do Brasil, 
na defi nição e desenvolvimento de ações e projetos que 
extrapolam o âmbito da associação, benefi ciando também a 
comunidade”, explica a presidente Elizângela Ribeiro. Cada 
Comissão tem uma diretora responsável, uma associada 
coordenadora e um grupo de associadas integrantes. As 

A XXXVI Convenção da Federação das Associações de Mulheres de 
Negócios e Profi ssionais do Brasil – CONFAM 2024, acontecerá entre 
os dias 19 a 22 de setembro de 2024, em Salvador, capital da Bahia. A 
temática deste ano é “Empoderamento Feminino e o fortalecimento 
das instituições com uma perspectiva de gênero”. O evento vai reunir 
400 mulheres empreendedoras do Brasil e também uma delegação da 
BPW Internacional. Serão quatro dias de conhecimento, intercâmbio 
cultural, apresentações de delegações e workshops, proporcionando uma 
experiência enriquecedora que contribuirá para a ampliação da rede de 
negócios das associadas. O evento oferece uma oportunidade de ampliar 

coordenadoras das comissões fazem parte dos grupos 
nacionais que são os canais ofi ciais da BPW Brasil para 
comunicar as atividades que devem ser realizadas e também 
para conhecer as ações que cada BPW está realizando. 
Além de atuar nas áreas específi cas, as comissões também 
interagem entre si e realizam várias ações em parceria, 
possibilitando mais networking entre suas integrantes. “A 
associada que ainda não está integrando uma comissão, pode 
entrar em contato com a diretoria ou com a coordenadora 
para participar. As associadas podem integrar uma ou mais 
comissões, conforme desejar apoiar as ações e projetos”, 
disse a presidente. Conheça as coordenadoras das comissões 
da BPW Londrina para a Gestão 2024/2025. 

o networking, enquanto se desfruta da rica cultura e beleza de Salvador. 
“É um momento especial para se conectar com mulheres empreendedoras 
e entusiastas em um cenário inspirador, vivenciando o crescimento 
profi ssional e experiências memoráveis”, destacou a presidente da BPW 
Londrina, Elizângela Ribeiro. 
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O primeiro Encontro mensal das Associadas do ano teve como 
destaque o projeto nacional Março é Mulher com o tema Conscientização 
de Igualdade de Gênero e Empoderamento de Mulheres e Meninas, 
Combatendo a Pobreza. A presidente da BPW Londrina Elizângela Ribeiro 
apresentou a diretoria Gestão 2024/2025 e também as coordenadoras 
das comissões. Fazendo a referência ao Mês da Mulher, a Oração da BPW 
foi conduzida pela coordenadora da comissão de Educação e Cultura 
Ana Paula Minari e foi lida pela associada fundadora e honorária Sonia 
Medeiros. No telão, a Oração trouxe fotos da Galeria de Presidentes da 
BPW Londrina. A palestrante convidada, empresária Alê Lopes, encantou 
a todas ao relatar sua história de superação como menina preta, pobre e 
sem esperança de futuro. Alê Lopes é empresária do ramo de decoração, 
é parceira do marido em sua empresa e lidera um projeto social em um 
dos bairros mais pobres e violentos da cidade, acolhendo crianças em 
situação de vulnerabilidade.

A sustentabilidade foi o destaque do encontro mensal das associadas, 
BPW Network. A associada e coordenadora da Comissão de Meio Ambiente 
e Social da BPW Londrina Mara Silvestre falou sobre o tema “Lixo: tipos, 
destinação e consequências” que despertou o interesse das associadas 
e convidadas presentes. A palestrante explicou sobre quais são os tipos 
de lixo e também as formas corretas de destinação e descarte de cada 
tipo, apresentando como esta classifi cação é importante para preservar 
o meio ambiente. Houve muita interação e compartilhamento de 
experiências na questão da separação e destinação do lixo em ambientes 
domiciliares e corporativos. A associada Cristina Noronha preparou um 
coff ee temático que foi servido sem a utilização de materiais descartáveis 
e com comidinhas saudáveis. A presidente Elizangela Ribeiro elogiou 
a iniciativa do coff ee sustentável como motivação para as associadas 
reduzirem o consumo de materiais plásticos no seu dia a dia.

O Encontro Mensal das Associadas - BPW Networking teve como 
tema central Mulheres que Inspiram e Transformam, abordado pela 
consultora estratégica de pessoas Vera Mairink, do Núcleo de Consultores 
do Programa Empreender da Associação Comercial e Industrial de 
Londrina. Em sua palestra para associadas e convidadas, Vera Mairink 
apresentou dicas e soluções para mulheres empreendedoras acreditarem 
no seu potencial transformador da sociedade. O encontro marcou 
também a posse da nova associada Crislayne Giacomelli que recebeu o 
boton da sua madrinha BPW, a diretora secretária Dayse Festti. A ex-
presidente Gestão 1997/1999 Sonia Medeiros formalizou a entrega de 
documentos que estavam sob sua responsabilidade e que remetem aos 
anos iniciais da BPW em Londrina. Os documentos foram recebidos 
pela presidente Elizângela Ribeiro e pela coordenadora da comissão 
de Educação e Cultura Ana Paula Minari. E tivemos ainda o momento 
PITCH das associadas com sorteio de vários brindes.

O Encontro Mensal BPW Network de julho contou com a parceria do 
Sebrae Londrina. A produtividade foi o destaque da palestra realizada 
pela instrutora Rafaela Lorejan que falou sobre o tema “Como a gestão 
do tempo potencializa o seu dia a dia”, apresentando as situações 
do cotidiano que prejudicam a realização das tarefas e facilitam a 
procrastinação, mostrando caminhos para evitar essas armadilhas e ser 
mais produtiva. O encontro reuniu associadas e convidadas que tiveram 
a oportunidade de conhecer mais sobre a BPW no Brasil e no mundo 
com a apresentação da ex-presidente Gestão 2018-2019 Silvia Imaculada 
de Lima que traçou um breve histórico da associação e os propósitos 
de desenvolvimento pessoal e dos negócios das associadas. A presidente 
Elizângela Ribeiro chamou as convidadas para integrar a associação, 
ressaltando a oportunidade de networking e negócios que a BPW oferece 
para suas associadas. 

Março é Mulher: empresária emociona 
com história de superação

Encontro sustentável fala sobre 
lixo e meio ambiente

BPW Network traz palestra inspiradora 
e o PITCH das associadas

Palestra no Sebrae: produtividade 
e gestão do tempo

Associadas e convidadas do BPW Network ganharam 
um vasinho de flor em homenagem ao Mês da Mulher

Associadas e convidadas do BPW Network que 
abordou a questão da destinação do lixo

Associadas e convidadas do BPW Network do mês 
de abril que teve palestra e momento PITCH

Associadas e convidadas do BPW Network realizado 
em parceria com o Sebrae Londrina

A associada Crislayne Giacomelli recebe 
o boton da Madrinha BPW Dayse Festti

A instrutora Rafaela Lorejan falou sobre 
gestão do tempo

A presidente Elizângela Ribeiro com 
a palestrante Vera Mairink

Silvia Imaculada de Lima traçou um 
breve histórico da associação

Eliane Dutra e Elizangela Ribeiro 
com a palestrante Alê Lopes

Angela Roeder e a palestrante 
Mara Silvestre

BPW Network
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Parcerias

A campanha 2024 do projeto Trabalho Igual. Salário 
Igual (TISI), da BPW Internacional, foi lançado no encontro 
mensal BPW Network do mês de maio. A presidente 
Elizângela Ribeiro recebeu as associadas e convidados e o 
encontro apresentou as ações desenvolvidas pela Comissão 
dos Direitos da Mulher da BPW Londrina, em parceria 
com as advogadas da Comissão das Mulheres Advogadas 
da OAB Londrina. A diretora jurídica da BPW Londrina 
Marcia Mileski Martins apresentou um histórico sobre a 
trajetória da BPW Internacional, destacando a criação do 
projeto. 

O tema do TISI 2024, “Promovendo infraestruturas 
sustentáveis para igualdade de gênero e empoderamento 
de mulheres e meninas”, foi apresentado pela palestrante 
convidada Dra Ellis Tomanaga Eguedis, advogada 
especialista em Direito do Trabalho e Previdenciário e 
vice-presidente da Comissão das Mulheres Advogadas 
da OAB Londrina. Em sua palestra, Dra Ellis Tomanaga 
Eguedis alertou para a importância de união entre as 
mulheres para que a igualdade de gênero no trabalho e 
em outras áreas se torne uma realidade. 

Este ano, o projeto também foi realizado com 
palestras sobre o tema Trabalho Igual. Salário Igual 
em dois colégios estaduais. A novidade deste ano, 
anunciada pela coordenadora da Comissão dos Direitos 
das Mulheres, associada Sonia Yadomi, foi o Workshop 
sobre Comunicação e Imagem pessoal, realizado pela 
BPW Londrina em parceria com o Senac Londrina Norte. 
O público do workshop foram 40 estudantes dos colégios 
parceiros que aprenderam mais sobre a importância da 
imagem pessoal para o sucesso profi ssional. 

Equidade Salarial e empoderamento 
de mulheres e meninas

Sonia Yadomi, Marcia Mileski Martins, Elizângela Ribeiro e Ellis Tomanaga

Workshop sobre imagem pessoal para estudantes Associadas, professores e estudantes durante a palestra

A Associada Cilmara Caldeirão fala sobre Trabalho Igual.Salário Igual


